ADR

Mosena Sevitdesa

BASES DE CONVOCATORIA PARA LA SELECCION ¥ CONTRATACION DE 2
TECNICOS/AS DE LA ASOCIACION DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA
MORENA SEVILLANA.

Las presentes bases de la convocatoria se publicaran en el tablén de amuncios de los
Avuntamicntos del dmbito de intervencién de la Asociacion de Desamrollo Rural Sierra
Morens Sevillana, en el tablon de anuncios ¥ pagina web de la Asociacidn, v en un periddico
de tirada al menos provincial.

FRIMERA. ORBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convoeaiona la seleccion de personal que a contineacion s& indica,
medianie proceso seleciivo de concurso (baremacion de curriculum vitae) y entrevista para
cubrir:

i N* de Puestos: 2,

- Denominacion: TECNICO/A

= Funciones:
Las funciones que tendra que desarrollar estén relacionadas con trabajos técnicos
la elaboraciin de la Estrategia de Desarrollo Local de la Sierra Morena Sevillana v 1a
preparaciom téenica de la implementacién de la misma.

- Tipo de contrato: régimen laboral bajo la modalidad de contralo temporal por obra v
servicio determinado a jomada completa (40 horas semanales).

- Duracidn del comtrate: Obra o Servicio Determinado para trabajos téenicos en o
disefic , presentaciim vy preparacion de la implementacidn de la Estrategia de
Desarrollo Local de 1a Sierra Morena Sevillana |La contratacidn estd condicionada a
la recepeion de Ia Resolucion por la gue se acuerde la seleccion de 1a Asociacion de
Desarrolle Rural de la Sierra Morena Sevillana como Grupe de Desarrolle Rural.

£ Feriodo de prueba: 3 meses.

- Refribucion bruta anual: 24 808 earos,

- Lugar de trabajo habitual: 1a sede del Grupo de Desarrollo Rural de la Siera
Morena Sevillana, ubicada en el Poligone Industrial Los Manantisles, Edificio
Victorio & Lucchine, Cazalls de la Sierra, Sevilla,

SEGUNDA. REQUISITOS DE ADMISION DE LOS ASPIRANTES,
Los requisitos de admisién para tomar parte en este proceso selective son:
1. Requisitos Generales:

1. Tener la nacionzlidad espafiola o la de un Fstado miembro de la Unidén Buoropes.
Ignalmente podran participar en el proceso sclectivo en igualdad de condiciones
que los nacionales de los Estados miembros de la Union Buropea, los extranjeros
residentes en Espafia que refinan los requisitos exigidos en la Ley Orginics
420K, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros cn Espafia
¥ su integracion social. Serd siempre requisito indispenseble, el conocimiento
pleno del idioma espafio], a nivel hahlado v eserito.
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5S¢ acrcditard mediante copia de DLMN.1. En ¢l caso de extranjeros que hayan
adguirido la nacionalidad cspafiola, se acreditard una residencia minima de 5
aiios desde la adgoisicion, mediante acts de adquisicion de la nacionalidad ¥
certificado de residencia

Log nacionales de los demis FEatados deberdn screditir, ademds de so
nacionalidad, no estar somelidos a sancidn disciplinana ¢ condena penal gue
impida, en su Estado, el acceso al empleo pablico, Dicha acreditacidn se
efectuard mediante certificados expedidos por las aotoridades competentes de
sus paises de origen.

2. Poscer cepacidad funcional para €f desempeiio de las tarcas a desamollar.

3. No hallarse incurso en ninginoe de los supuestos de  incapacidad e
incompatibilidad establecidos en la legislacion vipente, ni haber sido separado
mediante expediente disciplinanc de cualguier Admimistracidn Poblica, m
encontrarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pablicas.

Se acreditara mediante declaracion responsable al respectu

4. Tener cumplidos 18 afios de edad v no exceder de 65 afios.

5. Poseer la titnlacidn exigida en Ia fecha en que termine el plaze de presentacion
de zoliciudes a participar en el proceso selectivo. En el case de titulacion
obtenida en el extranjero deberd acreditarse su homologacion por el Ministerio
de Educacidn y Cultura o cualquier otro drgane de la Administracisn
competente parn ellao. '

Z. Requisitos Especificos:

l. Titulacion requerida: Diplomtanra Umniversitaria o - tifulacion’ omiversitana
equivalente.

2. Estar en posesion del permiso de conducir {permiso tipo B, tener vehiculo
propio v manifestar de forma expresa la disponibilidad para afrontar Jos
desplazamientos necesarios para las actividades propias del puesta de trabajo.

3. Disponibilidad de incorporacidm inmediata,

4. Dhspomhbilidad de fijar su residencin en algin monicipio que integra ¢l Grupo de
Desartollo Rural de la Sierra Morena Sevillana (municipios de Alanis, Almadén
de la Plata, Cazalla de la Sierra, Constantina, El Pedroso, El Real de la Jara,
Guadalcenal, La Puebla de los Infantes, Las Navas de la Concepeiin y San
Micolés del Puerto), Se acreditard mediante declaracion responsable,

5. Acreditar, al menos 3 afos de expenencia laboral en alghn Grupe de Desamrollo
Rural en taress relacionadag con trabajos téenicos en la gestidn v ejecucidn de
Programas de Desarrollo Rural.

6. Conocimientos de la Comarca de la Sierra Morena Sevillana.
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7. Conocimiento del procedimiento administrative y de la legislacion de
subvenciones.

8. Conocimiento en legislacién sobre Fondos y Ayudas de la Unidn Europea.

%, Conocimiento y manejo de herramientas informaticas a nivel vsuano (paquetes
ofimaticos, internet, correo electrinico, redes sociales, ete,. )

100 Poscer las siguientes aptitudes:

Capacidad de liderazgo, wabajo en equipo, negociacidn, iniciativa, y relacion
con agentes locales, agentes socioccondmicos del territorio, representantes de las
Administraciones Pablicas v Entes Privados, para la promocidn, coordinacion ¥
fomento de iniciativas de desamollo.

Todos los requisitos exigbles y los méritos alegados por los candidatos deben haber
sido obtenidos o satisfechos con anterioridad a la fecha de teminacién del plazo de
presentacidn de solicitedes,

TERCERA. PROCESO DE SELECCION.

El proceso de seleccion lo realizard la Comision de Seleccion y Contratacion, y
consistira en las siguientes 2 fases con una puntuacion total maxima de 10 puntos:

Fasze de baremacidn del enrriculum vitae:

Tendrd una valoracién del 60 % de la puntuscion total y se podrd obtener por
esta fase una pantuacion de € a 6 puntos,

Los méntos alegados deberdn referirse siempre a fechas anferiores a la
finalizacidn del plazo de presentacitn de lag solicitudes a participar en la seleccion, y
debera acreditarse. En ningim caso, se valorardn méitos no alegados o no acreditados
docamentalmente en plazo.

Los méritos aducidos por los aspirantes se calificardn con arreglo al siguiente
barsino:

a) FExperiencia profesional: hasta un miximo de 5 puntos.

Valoracion de la experiencia profesional en trabajos técnicos ¢n la gestion ¥ ejecucion
de Programas de Desarrollo Rural, con una valoracion de:

- En puesto similar v'o relacionado desempeiiado en el ADR Sierra Morena
Sevillana 0,06 puntos por cada mes de trabajo.

- En puesto similar yfo relacionado desempefiado en ofro Grupo de Desarrollo
Rural: 0,03 puntos por cada mes de trabajo.
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by Formaciin académica: hasta un mivimo de 1 punto.

Walpracion de cursos relacionados con ef puesto a ocupar (Igusldad, Genero, juventud,
Desarrollo Bural, informatica, ...).

- Corsos 10-20 horas de duracion: .10 puntos.
= Cursos 21-40 horas de duracion; .15 puntos,
- Cursos 41-100 horas de durecion; 0,25 puntos.
- Cursos de mas deliHl horas de duracidn: 0,50 puntos.

2. Fase de entrevista personal:

Tendrd una valoracion del 40 % de la puntuacion total ¥ se podrd obtener por esta
fase una puntuacidn de [ a4 puntos.

Se convecard a la entrevista personal a los 5 prescleccionados/as con L
puniuacion obtenida en la fase de baremacidn del curriculo.

Esta fase consistird en una entrevista sobre el currdculum profesional del aspirante
donde se velorard, ademss de la experiencia profesional v la formacion, . los
conocimientos, habilidades, capacidades y destrezaz necesarias parn el desempefio del
pucsto de trabajo solicitado. la sctitud y motivacion hacia ¢l mismo, la capacidad de
transmisiom y'o comunicacién verbal vy no verbal, ete. En la entrevista se abordarin
cuestiones relacionadas con las funciones propias del puesto a desempefar, con los
conocimientos requeridos, con las caracteristicas de la Comarca, dic...

CUARTA. SOLE

Losfas interesados/as en tomar parte en ol proceso de seleccidn dirigicdn sus
solicitudes al Grupo de Desarrollo Rural de Ia Sicrra Morena Sevillana, haciendo
constar en la misma guee regnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria  debiendo  adjumtar  inexcussblemente los  signientes  documentos
compulsados o en original en la sede del Grupo,

= Curmriculum Vitae Enropeo

(Maodela oficial:
https.f/euvropass.cedefop.eurcpa.eufes/documents/curdsulum- vitas).

-D.N.IoN.LE.

- Camet de conducir (permiso tipo B)

= Titulo Universitario.

- Declaraciin responseble de ne hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad e incompatibilidad cstablecidos en la legislacion vigente, ni haber zido

separado mediante expediente disciplinario de cualquier Administracién Pablica, ni
encontrarse inhabilitado para ¢l gjercicio de funciones piblicas.
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= Declaracion responsable de la disponibilidad de fijar su residencia en algin municipio
que integra ¢l Grupo de Desarrolle Rural de la Sierra Morena Sevillana (municipios de
Alanis, Almadén de la Plata, Cazalla de Ja Sierrs, Constantina, El Pedroso, El Real de la
Jata, Guadaleanal, La Puebla de los Infantes, Las Navas de 1z Concepeidn v San Nicolés
del Puerto’).

- Docnimentandn acreditativa de la expeniencia profesional. mediante informe de vida
laboral cxpedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, mas aquellos
documentos, contratos, certificaciones de empresa, informes, etc. en que se especifiquen
la categgoria del puesto ¥ las funciones desempefiadas.

- Documentacion screditativa de la formacion complementana.
- Cualguier otra documentacion de interés.
QUINTA. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles desde la fecha de
publicacién en el diario de tirada al menos provincial. La presentacion de la misma s¢
hari exclusivamente en el Grupo de Desarrollo Rural de 1o Sierra Morena Sevillana, gito
en Foligono [ndustrial Los Manantiales, Edificio Victorio & Luecchino, Cazalla de la
Sierra, Sevilla, en horario de D a 14 horos, de lunes a viemes,

Una vez finalizado el plazo para la presentacion de solicitudes, se publicara en el
tablon de anuncios de la Asociacion el listado provisional de admitides v excludos,
ahriéndose un plazo de 5 diaz habiles para la presentacion de subsanaciones, Tras ello se
proceders a la aprobacion de la lista definitiva de admitides v excluidos.

Losfas interesados/as podrén recoger ¢l modele de instancia ¥ el baremo
aplicable en la sede social de la Asociacion.

SEXTA. COMI RATACION,

La composicidn nominal de los miembros de la Comizion de Seleccidn ¥
Contratacién se publicard en el Tablén de Anuncios de Ja sede de la Asociacion.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes v realizada Jas 2 fases ded

proceso de seleccion, la Comision de Selecciim ¥ Confratacion resolverd el proceso de
seleccion segin lo establecido en estas buses v en las normas de aplicacion,

La Comisicn hara la comrespondiente propuesta a favor del candidato/a que haya
obtenido mayor puntuacion, siempre y cuando cumpla los requisitos de las bases y haya
entregado la documentacion necesaria ¥ acreditativa al respecto, v propondrd 1a lista de
reserva con los candidatos ordenados de mavor 8 menor puntuacidn tofal.
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Los rmesultados se¢ publicarin en ¢l Tablon de Anuncios de la scde de la
Asociaciom v én ¢f tablon de anuncios de los Avuntamentos del ambito de intervencion
de la Asociacion,

OCTAVA. FIRMA DEL CONTRATO.

La firma del contrato se realizard en un plazo de 10 dias habiles desde la
publicacion de la propuesta de resolucidn, La falta de comparccencia, salvo causa
justificada apreciada por ¢l Presidente de la Comision de Seleccion y Contratacion,
impheara la péndida del derecho a ser contratado, procediéndose a la contratacion del
scgundo o siguientes aspirantes, respetando el orden de prelacion de puntuacion
establecido por la Comisién de Seleccion y Contratacion,

Una vez formalizado el contrato por el candidato propuesto, se establecera un
perivdo de prucba de 3 meses. La situacion de incapacidad temporal, maternidad,
adopeidn o acogimiento gue afecten al trabajador durante este perodo interrumpird el
comparto del mismo.

NOVENA. RECLAMACIONES,

Resuelo el proceso de seleccidn, los concursantes, que asi 1o consideren, podrin
interponer sus alegaciones, en el plazo de 10 dias habiles, ante el Presidente de la
Asociacion, sin perjuicio de cpalguier otro gque pudieran nterponer &l amparo de los
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

La interposicidn de las alegaciones no tendrd efectos suspensivos en la propuoesta
de nombramiente o formalizacidn del contrato, salvo gue el Presidente; mediante
resolucion expresa, aprecie que la ejecucidn del acto pudiers cauvsar peguicios de
imposible o dificil reparacién o aprecie en los fundamentos de la impugracion la
existencid manifiesta de motivos de nulidad de pleno derecho. A tal fin se formalizard el
contrato con el candidato propuesto, sin perjuicie de gue la eventual estimacicn del
recurse pusda acamear la extincion amomatica de la relacion contractual inicialmente
propuesta.
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